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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1426 

10 Ιουλίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ ΚΟΥΤΣΙΟΥ 

του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ. 1 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ ΚΟΥΤΡΟΥ¬ 
ΛΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ. 2 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΖΩΗΣ ΚΟΣΣΥΒΑΚΗ του 

ΣΩΤΗΡΙΟΥ. 3 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΑΡΙΣΤΕΑΣ ΚΟΖΑ του 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ. 4 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΣΟΦΙΑΣ ΚΑΤΣΟΥΝΗ του 

ΧΡΗΣΤΟΥ. 5 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ ΚΑΡΛΑΤΗ- 

ΡΑ του ΣΤΑΥΡΟΥ. 6 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΣΟΦΙΑΣ ΔΙΠΛΑΡΗ του 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ. 7 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΓΚΕΜΠΕΣΑ¬ 
ΚΑ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ. 8 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ ΓΕΡΓΟ- 

ΠΟΥΛΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ. 9 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΜΑΡΙΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 

του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. 10 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ ΑΒΡΑΜΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ. 11 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 30498 (1) 


Επαναφορά της υπαλλήλου ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ ΚΟΥΤΣΙΟΥ 
του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 


β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. ΤΕΟ 
Α.Ε., Βασιλικής Κούτσιου του Απόστολου, κατηγορίας 
ΔΕ με Δ' βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις 
διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την υπ’ αριθμ. 35/13-06-2014 (ΑΔΑ:ΨΖΕΨ1-ΒΛ5) διαπι- 
στωτική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ ΚΟΥΤΣΙΟΥ του 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, με Δ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 30498/18-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 7510531188/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 8.617,06 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 17.234,12 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΟΥΤΣΙΟΥ του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, σε συνιστώμενη, 
με την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ ειδικότητας Διοικητικού στη Γενική Γραμμα¬ 
τεία Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Δ' βαθμό και το 3° 
Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της σύμβασης 
εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7870/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30507 (2) 

Επαναφορά της υπαλλήλου 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ ΚΟΥΤΡΟΥΛΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. 
ΤΕΟ Α.Ε., Παρασκευής Κουτρούλη του Γεωργίου, κατη¬ 
γορίας ΔΕ ειδικότητας Διοικητικού με Δ' βαθμό, η εν 
λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων 
του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ. 34/13-06-2014 (ΑΔΑ:68ΜΘ1-Ξ15) διαπιστω- 
τική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ ΚΟΥ¬ 
ΤΡΟΥΛΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ ειδικότητας 
Διοικητικού, με Δ' βαθμό. 


4. Την υπ’ αριθμ. 30507/18-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 7781121248/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 8.617,06 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 17.234,12 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΚΟΥΤΡΟΥΛΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, σε συνιστώμε- 
νη, με την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση κατη¬ 
γορίας ΔΕ ειδικότητας Διοικητικού στη Γ ενική Γ ραμμα- 
τεία Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Δ' βαθμό και το 3° 
Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της σύμβασης 
εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7871/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30500 (3) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΖΩΗΣ ΚΟΣΣΥΒΑΚΗ 
του ΣΩΤΗΡΙΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γ ραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι- 
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ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. 
ΤΕΟ Α.Ε., Ζωής Κοσσυβάκη του Σωτηρίου, κατηγορίας 
ΔΕ με Δ' βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις 
διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ.33/13-06-2014 (ΑΔΑ:6ΑΧ01-ΤΝ6) διαπιστω- 
τική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΖΩΗΣ ΚΟΣΣΥΒΑΚΗ του 
ΣΩΤΗΡΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, με Δ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 30500/18-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 8975991596/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 8.280,75 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 16.561,50 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΖΩΗ ΚΟΣΣΥΒΑΚΗ του ΣΩΤΗΡΙΟΥ, σε συνιστώμενη, με 
την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση κατηγορίας 
ΔΕ ειδικότητας Διοικητικού στη Γενική Γραμματεία 
Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Δ' βαθμό και το Ιο 
Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της σύμβασης 
εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7872/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 


Αριθμ. 31061 (4) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΑΡΙΣΤΕΑΣ ΚΟΖΑ 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. 
ΤΕΟ Α.Ε., Αριστέας Κοζά του Δημητρίου, κατηγορίας 
ΥΕ με Δ' βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις 
διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ. 32/13-06-2014 (ΑΔΑ:Ψ5ΖΔ1-Ξ1Ψ) διαπιστω- 
τική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΑΡΙΣΤΕΑΣ ΚΟΖΑ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, με Δ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 31061/19-05-2015 αίτηση της υπαλλή¬ 
λου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 1211086884/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Οργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 7.525,92 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 15.051,83 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Γ ια 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΑΡΙΣΤΕΑ ΚΟΖΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, σε συνιστώμενη, με 
την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση κατηγορίας 
ΥΕ ειδικότητας Επιμελητών στη Γ ενική Γ ραμματεία Υπο- 
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δομών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτι¬ 
λίας και Τουρισμού, με τον Δ' βαθμό και το 1°Μ.Κ., που 
κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της σύμβασης εργασίας 
της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7873/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 31269 (5) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΣΟΦΙΑΣ ΚΑΤΣΟΥΝΗ 
του ΧΡΗΣΤΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
της τ. ΤΕΟ Α.Ε., Σοφίας Κατσούνη του Χρήστου, κατη¬ 
γορίας ΔΕ με Δ' βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει 
στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ.31/13-06-2014 (ΑΔΑ:ΩΖΥ11-ΣΩΑ) διαπιστω- 
τική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΣΟΦΙΑΣ ΚΑΤΣΟΥΝΗ του 
ΧΡΗΣΤΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, με Δ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 31296/20-05-2015 αίτηση της υπαλλή¬ 
λου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 1041021051/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 8.788,95 € περίπου για το τρέχον 


έτος και ύψους 17.577,91 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΣΟΦΙΑ ΚΑΤΣΟΥΝΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ, σε συνιστώμενη, με 
την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση κατηγορίας 
ΔΕ ειδικότητας Διοικητικού στη Γενική Γραμματεία 
Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Δ' βαθμό και το 4° 
Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της σύμβασης 
εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7874/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30397 (6) 

Επαναφορά της υπαλλήλου 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ ΚΑΡΛΑΤΗΡΑ του ΣΤΑΥΡΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γ ραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. ΤΕΟ 
Α.Ε., Παναγιώτας Καρλατήρα του Σταύρου, κατηγορίας 
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ΔΕ με Δ' βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις 
διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ.30/13-06-2014 (ΑΔΑ:Ω1761-ΛΤ7) διαπιστωτι- 
κή πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 της 
υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ ΚΑΡΛΑΤΗΡΑ 
του ΣΤΑΥΡΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, με Δ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 30397/18-05-2015 αίτηση της υπαλλή¬ 
λου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 2693506954/30-06-2015 βεβαίωση 
επαναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελ¬ 
ληνικού Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 8.617,06 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 17.234,12 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΚΑΡΛΑΤΗΡΑ του ΣΤΑΥΡΟΥ, σε συνιστώμε- 
νη, με την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση κατη¬ 
γορίας ΔΕ ειδικότητας Διοικητικού στη Γ ενική Γ ραμμα- 
τεία Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Δ' βαθμό και το 3° 
Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της σύμβασης 
εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7875/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30813 (7) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΣΟΦΙΑΣ ΔΙΠΛΑΡΗ 
του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 


και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. 
ΤΕΟ Α.Ε., Σοφίας Διπλάρη του Εμμανουήλ, κατηγορίας 
ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού - Οικονομικού με Β' βαθμό 
, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις των 
άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ.28/13-06-2014 (ΑΔΑ:ΨΝ3Ε1-Ι07) διαπιστω- 
τική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΣΟΦΙΑΣ ΔΙΠΛΑΡΗ του 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, κατηγορίας ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού 
Οικονομικού, με Β' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 30813/19-05-2015 αίτηση της υπαλλή¬ 
λου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 1211261370/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Οργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 14.820,15 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 29.640,30 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Γ ια 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΣΟΦΙΑ ΔΙΠΛΑΡΗ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, σε συνιστώμενη, 
με την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση κατηγορί¬ 
ας ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού στη Γ ενική 
Γραμματεία Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, 
Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Β' βαθμό 
και το 2° Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της 
σύμβασης εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7876/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 30946 (8) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΓΚΕΜΠΕΣΑΚΑ 
του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. ΤΕΟ 
Α.Ε., Γεώργιου Γκεμπέσακα του Κωνσταντίνου, κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ με Δ' βαθμό, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει 
στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ. 27/13-06-2014 (ΑΔΑ78ΗΙ1-ΨΒΞ) διαπιστω- 
τική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
του υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΓΚΕΜΠΕΣΑΚΑ 
του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΠΕ, με Δ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 30946/19-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 1238456927/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία του 
υπαλλήλου, ύψους 10.956,30 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 21.912,60 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 


8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε τον υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΓΕΩΡΓΙΟ ΓΚΕΜΠΕΣΑΚΑ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, σε συνι- 
στώμενη, με την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση 
κατηγορίας ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού 
στη Γ ενική Γ ραμματεία Υποδομών του Υπουργείου Οι¬ 
κονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον 
Δ' βαθμό και το 3° Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο 
λύσης της σύμβασης εργασίας του. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7877/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 31079 (9) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ ΓΕΡΓΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γ ραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. ΤΕΟ 
Α.Ε., Χαράλαμπου Γεωργόπουλου του Γεωργίου, κατη¬ 
γορίας ΔΕ με Γ' βαθμό, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει 
στις διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ.25/13-06-2014 (ΑΔΑ:Ω62Η1-ΗΒ1) διαπιστω- 
τική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
του υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ ΓΕΡΓΟ- 
ΠΟΥΑΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, με Γ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 31079/19-05-2015 αίτηση του υπαλλή¬ 
λου περί επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 1010808769/30-06-2015 βεβαίωση επα- 
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ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία του 
υπαλλήλου, ύψους 10.306,09 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 20.612,19 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε τον υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟ ΓΕΡΓΟΠΟΥΛΟ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, σε συνι- 
στώμενη, με την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση 
κατηγορίας ΔΕ ειδικότητας Οδηγών στη Γ ενική Γ ραμμα- 
τεία Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Γ' βαθμό και το 5° 
Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της σύμβασης 
εργασίας του. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7848/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 31266 (10) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΜΑΡΙΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 
του ΝΙΚΟΛΑΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 


νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. 
ΤΕΟ Α.Ε., Μαρίας Αναστασίου του Νικολάου, κατηγορίας 
ΔΕ με Γ' βαθμό, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις 
διατάξεις των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ. 24/13-06-2014 (ΑΔΑ:661Θ1-9Δ4) διαπιστω- 
τική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΜΑΡΙΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 
του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, με Γ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 31266/20-05-2015 αίτηση της υπαλλή¬ 
λου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 8311574791/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 9.521,37 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 19.042,73 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Γ ια 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΜΑΡΙΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, σε συνιστώμενη, 
με την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ ειδικότητας Διοικητικού στη Γενική Γραμμα¬ 
τεία Υποδομών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον Γ' βαθμό και το 1° 
Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο λύσης της σύμβασης 
εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7864/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. 30937 (11) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ ΑΒΡΑΜΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των άρθρων 14 και 17 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

β. Του άρθρου 6 και της παρ. 1 α του άρθρου 19 του 
Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργή¬ 
σεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσι¬ 
ών του Δημόσιου Τομέα Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.δ. 318/1992 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74 Α'). 

γ. Του άρθρου 2 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

δ. Του Π.δ. 27/2015 «Διορισμός Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών» (ΦΕΚ 31 Α'). 

ε. Του Π.δ. 109/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 176 Α'). 

2. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της τ. 
ΤΕΟ Α.Ε., Παναγιώτας Αβραμοπούλου του Οεοδώρου, 
κατηγορίας ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού - Οικονομικού με 
Γ' βαθμό , η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

3. Την αριθμ. 23/13-06-2014 (ΑΔΑ:66171-ΟΕΩ) διαπιστω- 
τική πράξη λύσης σύμβασης εργασίας, από 26-03-2014 
της υπαλλήλου της τ. ΤΕΟ Α.Ε., ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ ΑΒΡΑΜΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ, κατηγορίας ΠΕ ειδικότητας 
Διοικητικού Οικονομικού, με Γ' βαθμό. 

4. Την υπ’ αριθμ. 30937/19-05-2015 αίτηση της υπαλλή¬ 
λου περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

5. Την υπ’ αριθμ. 3541510232/30-06-2015 βεβαίωση επα¬ 
ναφοράς στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου. 


6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 «Κώδι¬ 
κας νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98 Α') και το γεγονός ότι από τις διατά¬ 
ξεις της πράξης αυτής, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, για τη μισθοδοσία της 
υπαλλήλου, ύψους 12.107,23 € περίπου για το τρέχον 
έτος και ύψους 24.214,46 € περίπου για κάθε επόμενο 
οικονομικό έτος. 

7. Η ως άνω δαπάνη που αφορά στο έτος 2015 έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό του φορέα 39-130 με 
την υπ’ αριθμ. 2/44424/6-7-2015 απόφαση του Γ.Λ.Κ.. Για 
δε τα επόμενα έτη επήλθε η αριθμητική αύξηση των 
προβλέψεων θέσεων με την υπ’ αριθμ. 7784/1-7-2015 
απόφαση της Υ.Δ.Ε. 

8. Την υπ’ αριθμ. Υ144/30-03-2015 απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομί¬ 
ας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού (ΦΕΚ 483 Β'), 
αποφασίζουμε: 

Επαναφέρουμε την υπάλληλο με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της καταργηθείσας 
εταιρείας με την επωνυμία «Τ.Ε.Ο. Α.Ε.» (Ν. 4250/2014), 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΥ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ, σε συ- 
νιστώμενη, με την παρούσα πράξη, προσωποπαγή θέση 
κατηγορίας ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού 
στη Γ ενική Γ ραμματεία Υποδομών του Υπουργείου Οι¬ 
κονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού, με τον 
Γ' βαθμό και το 1° Μ.Κ., που κατείχε κατά τον χρόνο 
λύσης της σύμβασης εργασίας της. 

Η ανωτέρω θέση καταργείται αυτοδίκαια μόλις κενω¬ 
θεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Η πράξη αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/πρώην Υπ. Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων: 7846/7-7-2015). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
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